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Prot. 5388/02-10       Agropoli,  26 agosto 2016 
 

All’Albo d’Istituto 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-2009;  
VISTA la Sequenza Contrattuale Docenti dell’8.04.2008;  
VISTO il D.L.vo n. 165/2001 e  n. 150/2009;  

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 65 del 06/10/2015 relativa all’adozione del Piano 

dell’Offerta Formativa anno scolastico 2015/2016; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 14/01/2016  relativa all’approvazione del Programma 

Annuale per l'E.F. 2016; 

VISTA la nota MIUR prot. n. 13439 dell’11/09/2015 con la quale è stata comunicata l’assegnazione 

dei del MOF per l’A.S. 2015/2016; 

VISTA la nota MIUR prot. n. 4404 del 24/03/2016 con la quale è stata comunicata l’assegnazione 

relativa ai percorsi di alternanza scuola lavoro; 

VISTA l’ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 21/04/2016 coerente 

con il quadro normativo e contrattuale vigente; 

VISTE le disponibilità finanziarie iscritte al Programma annuale 2016; 

VISTA il Decreto interministeriale del n. 44/2001  
VISTA la documentazione prodotta dal personale della scuola a rendiconto delle attività volte a 
potenziamento dell’offerta formativa e di sostegno funzionale a carico del Fondo d’Istituto 
VISTO il verbale d’informazione successiva delle RSU del 26 agosto 2016 prot. 5386/ 02-10 
 

DISPONE 

la liquidazione dei compensi per il personale della scuola, per l’anno scolastico 2015/16,  a carico del 
Fondo d’Istituto e di specifici fondi acquisiti al bilancio della scuola,  come da tabelle allegate che 
costituiscono parte integrante del presente dispositivo. 
I compensi liquidati  ammontano ad Euro 75.450.38 (quota docente) ed Euro 17.557.86 (quota 
ATA) per un importo complessivo pari ad Euro 93.008.24 
L’importo è inteso al lordo dipendente ed è posto in liquidazione con la procedura denominata 
“cedolino unico” per un importo di euro 61.996.39 a totale utilizzazione della disponibilità specifica.  
La restante quota dipendente pari ad euro 31.011.85, gravata degli oneri di legge pari ad euro 
10.140.40 è posta in liquidazione  a carico del bilancio della scuola con specifici fondi destinati al 
potenziamento dell’offerta formativa. 
 
Dispone inoltre la liquidazione dei compensi relativi ai percorsi di alternanza scuola lavoro, come da 
tabella allegata al presente dispositivo, per un importo complessivo pari ad euro 13.305.96. 
 

Il Dirigente Scolastico 
            Prof. Pasquale Monaco 


